
United	Experts	Group	–	Stabiliteitsingenieur

Wat	zal	je	doen?
Als	stabiliteitsingenieur	ben	je	een	cruciale	schakel	in	ons	team.	Je	wordt	ingezet	op	verschillende	type	projecten
van	individuele	woningen,	tot	projectbouw	en	industriële	gebouwen	met	voornaamste	werkregio	West-	en	Oost-
Vlaanderen.

Wie	ben	je?
Dat	doe	je	o.a.	door	je	verantwoordelijkheid	op	te	nemen	bij	volgende	taken:

Fungeren	als	de	steunpilaar	voor	architecten	tijdens	de	ontwerpfase,	waarbij	je	hen	bij	hun	visie	adviseert	en
ondersteunt	tijdens	het	ontwerpproces;

Het	opstellen	van	het	stiftenplan;

De	opmaak	van	het	rekenmodel,	wat	als	basis	dient	voor	onze	tekenaars.

Daarnaast	neem	je	jouw	adviesrol	op	bij	werfvergaderingen	en	-controles	bij	de	uitwerking	van	bekistings-	en
wapeningsplannen.	Aanvullend,	mits	interesse,	kan	daar	projectcoördinatie	aan	toegevoegd	worden.

Binnen	Rebar	krijg	je	de	kans	om	je	eigen	pad	te	creëren.	Hoe	weet	je	dan	of	je	binnen	ons	team	past?

Je	schuwt	een	duidelijke	verantwoordelijkheid	niet?	Je	bouwt	op	een	zelfstandige	manier	aan	je	netwerk	en
contacten?	Je	kan	je	agenda	zo	efficiënt	mogelijk	indelen?

Naast	je	behaalde	relevante	Masteropleiding	(Ingenieurswetenschappen	Architectuur,	Civil	Engineering	of
Industriële	Wetenschappen	Bouwkunde)	ben	je	ook	communicatief	en	gezond	assertief.	Je	houdt	van	efficiëntie	in
je	werk,	d.w.z.	dat	je	een	gezonde	balans	vindt	tussen	te	veel	en	te	weinig	details	en	(on)voldoende	diepgang.	Jouw
zelfredzaamheid	zorgt	ervoor	dat	je	in	staat	bent	de	projecten	vanuit	Ieper	zelfstandig	te	beheren,	met	de
ondersteuning	van	je	collega’s	uit	Wetteren	en	Beringen.

Wat	bieden	we?
Loonpakket-op-maat:	een	brutoloon	volgens	ervaring	met	tal	van	extralegale	voordelen:

Een	wagen	en	tankkaart	(indien	de	functie	dit	vereist);

Hospitalisatie-	en	groepsverzekering;

Maaltijdcheques	van	€8;

Flex	Income	Plan	waar	verschillende	voordelen	uit	te	kiezen	zijn	t.v.v.	een	eindejaarspremie.	De	diverse
mogelijkheden	zijn	onderverdeeld	in	de	clusters	multimedia,	mobiliteit,	social	benefits,	work-life	en
bedrijfscultuur.	Een	aantal	praktische	voorbeelden:	smartphone,	fietslease,	pensioensparen,	overschot
verlofdagen	inbrengen,	kortingskaarten	winkels,	…

Onze	werkomgeving:

Met	speciale	aandacht	voor	ergonomie	&	samenwerking;

Vlakbij	de	afrit	A19	en	op	de	rand	van	Ieper,	waardoor	je	in	een	filevrije	omgeving	kan	werken;



Flexibele	werktijden	en	home	office-policy:	stamtijden	tussen	10u	en	16u,	zodat	je	je	eigen	agenda	in	functie	van
werkdruk	en	de	work-lifebalans	efficiënt	kan	inplannen;	mits	goede	communicatie	kan	je	hier	vrij	je	agenda
inplannen;

We	zetten	sterk	in	op	kennisuitbreiding	en	-	deling:

Vrije	mogelijkheid	tot	het	volgen	van	individuele	opleidingen;

Heel	veel	inhouse	expertise	door	onze	overkoepelende	organisatie	United	Experts	Group;

Verschillende	Teams	kenniskanalen	waar	je	zelf	kan	aan	deelnemen	volgens	interesse;

We	voorzien	naast	inspanning	ook	voldoende	ontspanningsmogelijkheden:	een	dartbord,	pingpongtafel,	een	ritje
met	de	fiets	met	collega's,	een	wandeling	of	simpelweg	een	kaartje	leggen	over	de	middag	en	op	vrijdag…	een
toogmomentje!	Jaarlijks	wordt	er	een	nieuwjaarsfeest	georganiseerd	met	alle	collega's	van	United	Experts	Group,
kan	je	op	skireis	of	kantoorweekend	met	de	collega's,	…	dit	alles	bevordert	des	te	meer	het	vertrouwen	en	de
samenwerking	tussen	alle	collega’s	onderling

https://www.unitedexpertsgroup.be/nl/workatueg
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