
United	Experts	Group	–	Consultant(e)	junior	en	études
de	sol

La	société	Profex,	faisant	partie	du	groupe	belge	multi-professionnel	United	Experts	Group	recherche	un	ingénieur
ou	un	bachelier	(ou	équivalent)	en	gestion	des	sols	pour	travailler	dans	ses	bureaux	situés	à	Louvain-La-Neuve.

Fonction

Nous	cherchons	un(e)	consultant(e)	junior	ou	medior	(disposant	dans	ce	cas	d’un	minimum	de	deux	années
d’expérience)	pour	notre	bureau	de	Louvain-La-Neuve,	afin	de	participer	à	la	réalisation	de	projets	dans	le	domaine
de	la	gestion	de	la	pollution	des	sols	et	des	eaux	souterraines	à	Bruxelles	et	en	région	Wallonne.	Les	projets	seront
réalisés	tant	pour	le	compte	de	grandes	entreprises	que	pour	des	PME	de	tous	secteurs.

Vos	tâches

Effectuer,	sous	la	supervision	du	chef	de	projet,	les	différentes	étapes	menant	à	la	réalisation	d’une	étude	de
pollution	du	sol	et	le	suivi	de	chantier

Réaliser	les	différents	rapports	(EO,	EC,	PA,	RES,	ED,…	)	nécessaires	pour	rencontrer	les	obligations	de	nos
clients

Réaliser	des	«	Rapport	de	Qualité	des	Terres	(RQT)	»	pour	la	gestion	des	déblais	de	nos	clients

Assurer	le	suivi	des	différents	dossiers	auprès	de	l’administration

Effectuer	aussi	bien	des	tâches	administratives	que	du	suivi	de	terrain	ou	de	l’échantillonnage	(eau,	sol	et	air)

Profil
Bio-ingénieur	ou	bachelier	en	gestion	de	l’environnement	ou	en	sciences	(ou	équivalent	par	expérience)

Dynamique,	sens	des	responsabilités,	bonnes	capacités	de	communication,	rigueur	et	curiosité	sont	des
qualités	essentielles	pour	ce	poste

Capacité	à	travailler	en	équipe

Maîtrise	de	la	langue	française

La	connaissance	du	néerlandais	et	de	l’anglais	est	un	atout

Vous	êtes	en	possession	d’un	permis	de	conduire	de	type	B

Nous	vous	proposons
Une	rémunération	attractive	avec	avantages

En	plus	d’un	salaire	de	base	juste	et	compétitif,	vous	bénéficiez	de	divers	avantages	extralégaux	tels	qu’une
assurance	groupe,	une	assurance	hospitalisation,	des	chèques-repas,	etc.

Vous	pouvez	également	composer	vous-même	une	partie	de	votre	package	salarial	grâce	à	notre	plan	cafétéria
(leasing	vélo,	achat	de	smartphone/tablette/ordinateur,	jours	de	congé	supplémentaires,	etc.).



Investir	dans	votre	expertise	et	votre	évolution

Nous	mettons	l’accent	sur	le	développement	personnel	et	la	croissance	grâce	à	des	formations	internes	et	externes.

Nous	encourageons	également	l’esprit	d’initiative	et	vous	donnons	l’opportunité	de	prendre	en	main	votre	carrière.

Un	environnement	de	travail	stimulant	et	fiable

Nous	fonctionnons	avec	une	hiérarchie	horizontale	offrant	une	grande	autonomie,	des	horaires	flexibles,	des	congés
librement	planifiables	(20	jours	de	congé	+	12	jours	ADV),	ainsi	que	la	possibilité	de	télétravailler.

Ensemble,	on	va	plus	loin

Vous	évoluez	au	sein	d’une	équipe	d’experts	motivés	dans	une	entreprise	dynamique	où	la	collaboration	est
essentielle.

Un	comité	des	fêtes	actif	organise	régulièrement	des	activités	et	moments	conviviaux	tout	au	long	de	l’année.

Vous	travaillez	dans	un	environnement	inspirant	avec	des	facilités	quotidiennes	comme	de	la	soupe	chaude,	des
boissons	fraîches	et	des	fruits	pour	garder	votre	énergie.

https://www.unitedexpertsgroup.be/nl/workatueg
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